
Sitra Lab 7 osallistujahaku

Hei!  
  
Hyvinvointi, terveys ja koettu turvallisuus kietoutuvat yhteen luonnon kanssa monin eri tavoin. Sitra Lab 7 -ohjelma tuo
näiden teemojen parissa työskentelevät paikallistason toimijat yhteen kehittämään uusia ratkaisuja, joiden avulla
luonto nivoutuu vahvemmin osaksi ihmisten arkea. 
 
Sitra Lab on käytännön kokeiluja toteuttava muutosohjelma. Ohjelmassa hyödynnetään uuteen tutkimustietoon
pohjautuvia keinoja vaikuttaa ihmisten käyttäytymiseen ja levittää myönteisiä muutoksia. Siihen osallistuvat tiimit
kehittävät, kokeilevat ja oppivat yhdessä uusista arjen ratkaisuista ja tavoista levittää niitä paikallisesti. 
 
TERVETULOA HAKEMAAN MUKAAN SITRA LABIIN 
 
Sitra Labiin haetaan mukaan 3-5 hengen tiimeillä. Toivomme hakemuksia tiimeiltä, joilla on käytännön mahdollisuudet
kehittää ja kokeilla luonnon kannalta kestäviä arjen ratkaisuja ja niiden levittämistä omalla alueellaan. Arvostamme
lisäksi tiimejä, joissa yhdistyy erilainen tieto, osaaminen ja kokemus.  
 
Huhtikuussa 2024 käynnistyvään ohjelmaan valitaan hakemusten ja valintavaiheen haastattelujen perusteella 6–9
tiimiä eri puolilta Suomea. 
 
 
OHJEET HAKEMUKSEN TÄYTTÄMISEEN 
 

� Pakolliset kysymykset merkitty tähdellä (*)



Hakulomake koskee koko tiimiä. Täyttäkää hakemus vain kerran. Tarvitsette hakua varten jokaiselta tiimiläiseltä
seuraavat tiedot ja varmistuksen, että saatte antaa tiedot meille. 
  
Tiimin jäsenestä tarvittavat tiedot ovat: 

Nimi
Matkapuhelin 
Sähköpostiosoite
Kotikunta 
Organisaatio
Nimike
Työnkuva
Keskeiset osaamisalueet

 
Voitte keskeyttää ja jatkaa hakemuksenne täyttämistä myöhemmin. Pitäkää vastauksenne tiiviinä ja huomioikaa
vastauksissanne kysymysten yhteydessä esitetyt hakemusten arviointikriteerit. 
 
Tullaksenne huomioiduksi, teidän tuleehyväksyä tietojenne tallentaminen ja lähettäminen Sitran
tietosuojaselosteen mukaisesti sekälähettää pakolliset tiedot sisältävä hakemuksenne perjantaihin 8.3.2024
klo 17.00 mennessä. Vain Webropolin kautta lähetetyt hakemukset huomoidaan. 
 
Kaikki valmiina? Hypätään eteenpäin!

Olen lukenut Sitran tietosuojaselosteen ja hyväksyn hakemuksen tietojen käsittelyn sen mukaisesti *

TIIMIN NIMI *

Antakaa aluksi tiimillenne kuvaava nimi. Nimi auttaa meitä erottelemaan lomakkeet toisistaan. Voitte muuttaa nimen
vielä myöhemmin Pssst. Suosittelemme lyhyttä nimeä. 
 
Tiimin nimi:

TIIMIN KOKEILU SITRA LAB 7: LUONTO OSAKSI ARKEA -OHJELMASSA

Sitra Lab 7: Luonto osaksi arkea -ohjelmaan voivat hakea mukaan tiimit, joilla on jo idea/ehdotus luonnon kannalta
kestäväksi arjen ratkaisuksi TAI perusteltu näkemys ongelmasta tai mahdollisuudesta, johon tulisi tarttua. Arvioimme
tiimien hakemuksissa esittämiä perusteluja suhteessa siihen, onko tiimi ilmoittanut tavoitteekseen:

 
Kriteeri 1: 
kokeilla käytännössä omalla alueellaan ideaansa tai ehdotustaan luonnon kannalta kestäväksi arjen ratkaisuksi
vai
kehittää uudenlainen ratkaisu tiimin tunnistamaan ongelmaan tai mahdollisuuteen luonnon kannalta kestävän
arjen edistämiseksi.

Kyllä

https://www.sitra.fi/sitran-sidosryhma-ja-markkinointirekisterin-tietosuojaseloste/


Tiimimme tavoitteena on... *

Kuvatkaa mahdollisimman konkreettisesti, millaista ideaa tai ehdotusta luonnon kannalta kestäväksi arjen
ratkaisuksi tulisitte Sitra Lab -ohjelman aikana kokeilemaan

Kuvatkaa tähän mahdollisimman konkreettisesti tunnistamanne ongelma, johon haluaisitte kehittää Sitra
Labissa uudenlaisen ratkaisun

...kokeilla käytännössä omalla alueellamme ideaa tai ehdotusta luonnon kannalta kestäväksi arjen
ratkaisuksi.

...kehittää omalla alueellamme uudenlainen ratkaisu tunnistamaamme ongelmaan tai mahdollisuuteen
luonnon kannalta kestävän arjen edistämiseksi.



KÄYTÄNNÖN MAHDOLLISUUDET KEHITTÄÄ JA KOKEILLA

Sitra Lab 7 -ohjelmaan haetaan mukaan tiimejä, joilla on käytännön mahdollisuudet kehittää ja kokeilla luonnon
kannalta kestäviä arjen ratkaisuja ja niiden levittämistä omalla alueellaan. Arvioimme tältä osin tiimien hakemuksia
erityisesti kahdella kriteerillä: 
 

Kriteeri 2: Tiimillä on valmius toteuttaa kokeilu laadukkaasti oman osaamisensa ja resurssiensa sekä tämän
ohjelman avulla. 
 
Kriteeri 3: Tiimillä on hyvä paikallistuntemus alueellisista erityiskysymyksistä ja käyttäytymisen muutosten
leviämisen kannalta keskeisistä alueellisista tekijöistä.

 
Miten perustelette tiiminne kykyä kehittää ja kokeilla uusia arjen ratkaisuja omalla alueellanne? Kuvailkaa käytössä
olevia resurssejanne ja onnistumisen edellytyksiänne mahdollisimman selkeästi ja konkreettisesti.

Millä alueella haluaisitte toteuttaa kokeilunne ja miksi? *

Miten perustelette tiiminne valmiutta toteuttaa kokeilu laadukkaasti oman osaamisenne ja resurssienne sekä
Sitra Lab 7: Luonto osaksi arkea -ohjelman avulla? *



Miten perustelette tiiminne hyvää paikallistuntemusta alueellisista erityiskysymyksistä ja käyttäytymisen
muutosten leviämisen kannalta keskeisistä alueellisista tekijöistä? *

KOKEILUN HYÖDYNTÄMINEN JA TIIMIN SITOUTUMINEN

Etsimme mukaan tiimejä, jotka ovat motivoituneet osallistumaan ja sitoutumaan Sitra Labin muutosohjelmaan.  
 
Toivomme, että osoitatte ohjelmalle oman panoksenne ja kerrotte, miten varmistatte koko tiimin osallistumisen
ohjelman työskentelyyn. Jos teillä on nimetä taustaorganisaatio, joka on luvannut auttaa teitä projektin edetessä,
kertokaa myös siitä. Tämä voi olla jonkun tiimin jäsenen taustaorganisaatio tai tiimin ulkopuolinen toimija.
Rahoituksen vastaanottaminen edellyttää, että teillä on rahoituskelpoinen taustaorganisaatio (oikeushenkilö). 
 
Arvioimme tiimien sitoutumista Sitra Lab -ohjelman työskentelyyn seuraavilla kriteerillä: 
 



Kriteeri 4: Tiimillä on valmius hyödyntää kokeilua tai siitä saatuja oppeja ohjelman päättymisen jälkeen. 
 
Kriteeri 5: Tiimi sitoutuu ohjelman työskentelyyn ohjelman asettamien aikataulujen puitteissa.

 
Miten perustelette tiiminne valmiutta hyödyntää kokeilua tai siitä saatuja oppeja myös ohjelman päättymisen jälkeen?
Onko tiimenne sitoutunut ohjelman työskentelyyn sen asettamien aikataulujen puitteissa? Kuvailkaa valmiuksianne ja
sitoutumistanne mahdollisimman selkeästi ja konkreettisesti. 

Onko tiimillänne valmius hyödyntää kokeilua tai siitä saatuja oppeja ohjelman päättymisen jälkeen? *

Mikäli vastasitte edelliseen kysymykseen kyllä, kuvailkaa vielä tarkemmin tiiminne valmiutta hyödyntää
kokeilua tai siitä saatuja oppeja myös ohjelman päättymisen jälkeen.

Sitra Labissa parasta ovat ihmiset. Ja ihmiset ovat parhaimmillaan, kun he kohtaavat. Tämän takia edellytämme, että
sitoudutte yhteiseen työskentelyyn. 
 
Käytännössä toivomme, että olette koko tiiminä paikalla lähityöskentelyssä, ja pystytte käyttämään sen lisäksi yhteistä
työskentelyaikaa lähijaksojen välillä.  
 
Yhteiset lähipäivämme ovat: 23.–24.4. (Helsinki), 13.–15.5. (internaattijakso Suomessa), 3.–4.9. (Helsinki) ja 2.10.
(Helsinki).

Onko tiimienne sitoutunut ohjelman työskentelyyn sen asettamien aikataulujen puitteissa? *

Kyllä

Ei

Kyllä

Ei



Mikäli vastasitte edelliseen kysymykseen kyllä, kuvailkaa vielä tarkemmin tiiminne sitoutumista ohjelman
työskentelyyn. Miten esim. varmistatte yhteisen työskentelyn myös lähijaksojen välillä?

Onko teillä tiedossa olevia esteitä osallistumiselle? *

Kerro tässä tarkemmin mahdollisista esteistä

Hakemusten arviointikriteerien lisäksi arvostamme tiimien mahdollisuutta: 
 

tuoda yhteen toimijoita eri toimialoilta ja/tai sektoreilta,
hyödyntää osaamista yli organisaatio- tai toimialarajojen, sekä
ottaa alueen asukkaita ja toimijoita mukaan kehittämään ratkaisua ja vahvistamaan siten heidän rooliaan
käyttäytymisen muutoksen leviämisessä.

Kyllä

Ei



 
Valintoja tehdessämme voimme myös huomioida tiimien sisäisen ja keskinäisen monipuolisuuden (esim. eri sektorit,
eri toimialat, maantieteellinen edustavuus). Kuvatkaa seuraavassa tiiviisti tiiminne mahdollisuuksia ja monipuolisuutta.

Miten kuvaisitte tiiminne mahdollisuuksia tuoda yhteen toimijoita eri toimialoilta ja/tai sektoreilta? Keitä
toimijoita toisitte yhteen? *

Miten kuvaisitte tiiminne mahdollisuuksia hyödyntää osaamista yli organisaatio- tai toimialarajojen? Millaista
osaamista teillä on mahdollisuus hyödyntää? *



Miten kuvaisitte tiiminne mahdollisuuksia ottaa alueen asukkaita ja toimijoita mukaan kehittämään ratkaisua
ja vahvistamaan siten heidän rooliaan käyttäytymisen muutoksen leviämisessä? Miten esimerkiksi voisitte
ottaa heitä mukaan? *

TIIMIN YHTEYSTIEDOT

Omat yhteystietoni *

Etunimi

Sukunimi

Matkapuhelin

Sähköposti

Kotikunta

Organisaatio

Nimike

Työnkuva

Keskeisimmät osaamisalueesi



Mistä taustasta käsin lähestyt luonnon kannalta myönteisten elämäntapojen edistämistä?

Tiimikaveri 1

Olen kysynyt tiimikaveriltani luvan hänen tietojensa tallentamiseen ja lähettämiseen Sitran
tietosuojaselosteen mukaisesti. *

Tiimikaveri 1 *

Etunimi

Sukunimi

Matkapuhelin

Sähköposti

Kotikunta

Organisaatio

Nimike

Kunta tai kaupunki

Valtio

Yritys

Korkeakoulu tai tutkimuslaitos

Säätiö tai rahasto

Muu, mikä?

Kyllä

https://www.sitra.fi/sitran-sidosryhma-ja-markkinointirekisterin-tietosuojaseloste/


Työnkuva

Tiimikaverisi keskeisimmät osaamisalueet

Mistä taustasta käsin hän lähestyy luonnon kannalta myönteisten elämäntapojen edistämistä?

Tiimikaveri 2

Olen kysynyt tiimikaveriltani luvan hänen tietojensa tallentamiseen ja lähettämiseen Sitran
tietosuojaselosteen mukaisesti. *

Tiimikaveri 2 *

Etunimi

Sukunimi

Matkapuhelin

Sähköposti

Kunta tai kaupunki

Valtio

Yritys

Korkeakoulu tai tutkimuslaitos

Säätiö tai rahasto

Muu, mikä?

Kyllä

https://www.sitra.fi/sitran-sidosryhma-ja-markkinointirekisterin-tietosuojaseloste/


Kotikunta

Organisaatio

Nimike

Työnkuva

Tiimikaverisi keskeisimmät osaamisalueet

Mistä taustasta käsin hän lähestyy luonnon kannalta myönteisten elämäntapojen edistämistä?

Voit lisätä seuraavalle sivulle vielä kahden muun tiimikaverin tiedot.

Jos tiimissäsi on kolme jäsentä, voit jättää tämän sivun tyhjäksi.

Tiimikaveri 3

Olen kysynyt tiimikaveriltani luvan hänen tietojensa tallentamiseen ja lähettämiseen Sitran
tietosuojaselosteen mukaisesti.

Kunta tai kaupunki

Valtio

Yritys

Korkeakoulu tai tutkimuslaitos

Säätiö tai rahasto

Muu, mikä?

Kyllä

https://www.sitra.fi/sitran-sidosryhma-ja-markkinointirekisterin-tietosuojaseloste/


Tiimikaveri 3

Etunimi

Sukunimi

Matkapuhelin

Sähköposti

Kotikunta

Organisaatio

Nimike

Työnkuva

Tiimikaverisi keskeisimmät osaamisalueet

Mistä taustasta käsin hän lähestyy luonnon kannalta myönteisten elämäntapojen edistämistä?

Tiimikaveri 4

Kunta tai kaupunki

Valtio

Yritys

Korkeakoulu tai tutkimuslaitos

Säätiö tai rahasto

Muu, mikä?

https://www.sitra.fi/sitran-sidosryhma-ja-markkinointirekisterin-tietosuojaseloste/


Olen kysynyt tiimikaveriltani luvan hänen tietojensa tallentamiseen ja lähettämiseen Sitran
tietosuojaselosteen mukaisesti.

Tiimikaveri 4

Etunimi

Sukunimi

Matkapuhelin

Sähköposti

Kotikunta

Organisaatio

Nimike

Työnkuva

Tiimikaverisi keskeisimmät osaamisalueet

Mistä taustasta käsin hän tarkastelee palvelukehityksen ja datan hyödyntämisen mahdollisuuksia ja
haasteita?

Kyllä

Kunta tai kaupunki

Valtio

Yritys

Korkeakoulu tai tutkimuslaitos

Säätiö tai rahasto

https://www.sitra.fi/sitran-sidosryhma-ja-markkinointirekisterin-tietosuojaseloste/


Kenet olette valinneet tiiminne yhteyshenkilöksi? *

Yhteyshenkilömme on

Jäikö jotain vielä kertomatta tai muuten mielen päälle? Kerro se tässä!

Muu, mikä?


